2021-2022 Egitim -Ogretim Yih OMU Hemsirelik Boliimii Mezun Durumundaki Ogrencilerin, OMU Hemsirelik Boliimii

Mezunlarini Degerlendirme Raporu

2021-2022 Egitim -Ogretim Yili OMU Hemsirelik Boliimii mezun durumundaki 6grencilerin, Omii Hemsirelik Boliimii
Mezunlarimt Degerlendirme Anketi, Google formlar araciligiyla (https://forms.gle/Yu9wKJIxQHbaEm3Yw5) 6grencilere
iletilerek doldurmalari saglanmistir. Bu formlara ait veriler asagida yer almaktadir. Verilerin standart 9 komisyonu tarafindan
incelenmesi ile iyilestirilmesi ve gelistirilmesi gereken alanlar saptanmis olup sonuglar1 agagida belirtilmistir.

Degerlendirilen OMU Hemsirelik Béliimii Mezunlariin Sosyo-demografik Ozellikleri

Sosyo-demografik Ozellikleri n %
Mezunun ¢ahisma siiresi

1-5y1l 12 15.58
6-10 y1l 35 45.45
11-15y1l 30 38.96
Mezunun ¢ahistigr klinik

Cerrahi Klinikler 15 19.48
Dahili Klinikler 52 67.53
Cocuk Klinikleri 10 12.98
Calistig pozisyonu

Klinik Hemsiresi 67 87.01
Sorumlu Hemsire 10 12.98

2021-2022 Egitim -Ogretim Yih OMU Hemsirelik Boliimii Mezun Durumundaki Ogrencilerin, OMU Hemsirelik

Boliimii Mezunlarim1 Degerlendirme Raporu

Kesinlikle Katilmiyorum Kararsizim| Katiliyorum Kesinlikle
Katilmiyorum Katiliyorum

n % n % n % n % n %
1.Siirekli yenilenme ve gelisme bilinciyle
akademik ve kisisel gelisimine devam eder. 113 1 13 5| 65| 52675 17 122.1
2. Hemsir.elik etik standartlarina uygun olarak 2 26 0 00 5 65 50 l6a.9 20 6.0
bakim verir. ' . . : .
3.Hasta ve ailelerine biitiinciil bakim verir. 1 1.3 2 2.6 5 6.5 47 161.0 22 |28.6
4 Hemsirelik alanindaki bilimsel ve teknolojik
yeniliklerin bilgisine sahiptir. 1 13] 3 3.9 4| 52| 51662 18 |23.4
5.Hasta bakiminda, arastirma sonuclar1 ve
bamta dayals bilgi kullasmr. ¢ 2 | 26| 0 0.0 9 | 11.7| 47 |61.0 19 [24.7
6.Tiim hemsirelik uygulamalarini dogru ve
giivenli sekilde kay1t eder. 1 1.3 0 0.0 3 3.9 52 |67.5 21 |27.3
7.B_il_’€y, E}i!e ve saglik ekibinin tim iiyeleriyle 1 13 1 13 5 65 48 623 23 299
etkili iletisim kurar. ' ' ' ‘ '
8.Mesleki gorev, yetki ve sorumluluklarini
kalite, verimlilik ve is giivenligi ilkelerine ve 2 2.6 1 1.3 3 3.9 47 161.0 24 |31.2
yasalara uygun olarak yerine getirir.
9.Bilgi ve becerileri giincellestirmek i¢in stirekli
egitimine(hizmeti¢i egitim vb., kurs, seminer 1 1.3 1 1.3 3 3.9 52 167.5 20 [36.0
vb.) devam eder.
10. Hasta ve ailesin, bakima katilmas1 icin
cesaretlendirir. ¢ 1 1.3 0 0.0 6 7.8 48 162.3 22 (28.6
11. Bakim konusunda bilgilidir. 1 1.3 0 0.0 3 3.9 48 162.3 25 (325
12. Bakimu siirdiirmek i¢in saglik ekibinin diger
tiyeleriyle(doktor, hemsire, diyetisyen vb.) 1 1.3 0 0.0 5 6.5 48 162.3 23 [29.9
igbirligi yapar.
13. Tiim bakim uygulamalarinda hasta
mahremiyetine égegn gosterir. 2 2.6 ! 13 2 26 49 1636 23 1299
14. Bakim ve tedavileri zamaninda yapar 1 1.3 0 0.0 2 26 49 163.6 25 (32,5
15. Giiler yiizlii ve cana yakindir. 2 25 1 1.3 7 9.1 47 161.0 20 [26.0



https://forms.gle/Yu9wKJxQHbaEm3Yw5

16. Isini severek yapar. 3.9 0.0 12 156 | 40 51.9 22 28.6
17. Hasta ve yakinlarina duygusal olarak destek 3.9 0.0 5 6.5 46 59.7 23 29.9
olur.

18. Hasta ve ailesine 6zel, ilgili, insancil bakim 2.6 1.3 4 5.2 49 63.6 21 27.3
sunar.

19. Saglig1 korumak ya da zararlar1 6nlemek 1.3 0.0 5 6.5 48 62.3 | 23 29.9
icin gerekli koruyucu 6nlemleri (maske, el

yikama, diismeyi Onleyici tedbirler vb.) alir.

20. Bakimu iyi bir sekilde yonetir. 1.3 1.3 4 5.2 47 61.0 | 24 31.2
21.Mesleki dernek ve/veya sendikalara iiyedir. 2.6 0.0 17 | 221 | 39 50.6 | 19 24.7

2021-2022 egitim 6gretim y1li mezun durumundaki 6grencilerin mezunlar1 degerlendirdigi anket sonucuna gore her bir

maddenin memnuniyet oraninin %80’in iizerinde oldugu belirlenmistir.




